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Leeruitkomsten

Doel/Leeruitkomsten intervisie:

*De student geeft, vraagt en ontvangt feedback binnen
samenwerkingsrelaties in de intervisiegroep en bij Leerwerkplaats
*De student reflecteert kritisch op eigen beroepsmatig handelen in
opleidings- (gerelateerde) situaties.

*De student geeft adviezen die aansluiten bij de analyse van de
inbreng

*De student toont bereidheid het eigen gedrag kritisch te
beschouwen en te bevragen, teneinde het eigen professionele
houding en attitude te ontwikkelen

*De student geeft beargumenteerd aan welke intervisievaardigheden
nog verdere oefening nodig hebben en stelt daarvoor een concreet
actieplan op

*De student trekt conclusies over het eigen handelen, waarbij inzicht
wordt getoond in persoonlijke eigenschappen, vaardigheden en
kwaliteiten die verband houden met het beroepsmatige handelen, en
de relatie met de beroepsuitoefening

*De student stelt zich in de samenwerking pro-actief op en neemt
verantwoordelijkheid voor het groepsproces

Leeruitkomsten LWP:

*De student onderzoekt verschillende logopedische problematiek op
het gebied van stem, spraak, taal en gehoor binnen de context van
de leerwerkplaats.

*De student behandelt verschillende logopedische problematiek op
het gebied van stem, en spraak, taal binnen de context van de
leerwerkplaats.

*De student doet schriftelijk logopedisch verslag van een
behandelcyclus.

*De student ontwikkelt en voert trainingsprogramma's gericht op
groepen uit en evalueert dit (intern en/of extern).

*De student ontwikkelt een professionele houding en attitude.

Opgenomen in opleiding(en)
B Opleiding voorLogopedie

credits:
Werkvormen Intervisie
Patient Behandeling
Practicum / Training
Toetsen Intervisie Verslag - Verslag
LWP Prof. product - Professioneel product
Inhoud

Niveau: Verdiepend (2)
Beroepsmatig handelen binnen Leerwerkplaats

CanMEDS rollen:

Logopedist kernhandeling 1 t/m 9

Professional kernhandeling 1 t/m 5
Communicator kernhandeling 1 t/m 6
Samenwerker kernhandelingen 1 t/m 6
Gezondheidscoach kernhandeling 1,2,3, 6 en 7

Er bestaat een aanwezigheidsverplichting voor het onderdeel. Deze
aanwezigheidsplicht kan een rol spelen bij de gestelde
toetsvoorwaarden, en dus toetsing, van dit onderdeel, én van de
onderwijseenheid LWP jaar 3, die in combinatie met Intervisie 1
wordt aangeboden. De mogelijke consequenties van de
aanwezigheidsplicht zijn te vinden in de studiehandleiding.

School(s)

Academie voor Gezondheidsstudies
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De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de
catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.
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