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1. Toont leiderschap en het vermogen om zelfstandig doelen te
bereiken binnen een werkeenheid (of project), afgeleid van
organisatiedoelen en toepasselijke normen en waarden.

5. Toont een onderzoekende en kritische houding ten opzichte van
dagelijkse activiteiten en processen en onderbouwt, met behulp van
bewijs, acties en overwegingen om het primaire proces op de
werkeenheid te verbeteren.

6. Draagt de eigen visie op zorg en gezondheid, dienstverlening en
leiderschap op een begrijpelijke wijze uit en geeft hieraan betekenis
door deze eigen visie te verbinden met de visie en doelen van de
organisatie.

Opgenomen in opleiding(en)

Management in de Zorg

credits: 15
Werkvormen Opdracht
Toetsen TOETS-01 - Opdracht
Inhoud

In de afstudeermodule komen een aantal zaken van de Associate
degree opleiding bij elkaar.

de student komt met verbetervoorstellen ten aanzien van de
effectiviteit en efficiency van werkprocessen en de student leert hoe
je hierbij methodologisch een verbeterplan kunt opzetten.

0ok kijkt de student terug op de eigen leiderschapsstijl en gedrag als
leidinggevende/codrdinator en weet dat te verbinden met een visie
op context.

School(s)
Gezondheid, Zorg & Vitaliteit

your talent. the world.

De ECTS onderwijscatalogus van de Hanzehogeschool Groningen wordt met de grootst mogelijke zorg samengesteld. Het is echter mogelijk dat de inhoud van de
catalogus -en de daarin vervatte informatie- verouderd, incompleet of onjuist is. Aan de inhoud van de catalogus kunnen dan ook geen rechten worden ontleend.


https://www.hanze.nl/nld
https://catalogus.hanze.nl/nl/Programme/2026/ECTSAZL26
https://www.hanze.nl/nld/organisatie/hanzehogeschool/shareyourtalent



