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Leeruitkomsten

In dit studieonderdeel worden de volgende leerwegonafhankelijke

leeruitkomst (LOL) behaald:

LOL 1: Professioneel handelen

De beginnende HR-professional toont persoonlijk leiderschap en

werkt vanuit een professionele beroepshouding. Je laat zien dat je

over een professionele beroepshouding beschikt. Dit betekent dat je

in je gedrag laat zien dat jij je verder ontwikkelt in de volgende vijf

facetten: Professioneel ontwikkelen, Persoonlijke effectiviteit, Moreel

handelen, Omgevings- en organisatiesensitiviteit en Communiceren

en samenwerken. Dit impliceert dat je beschikt over de

onderliggende kennis die hiervoor nodig is, zodat je jouw

professionele identiteit ontwikkelt.

 

Inhoud

Het eigen handelen in de CoL en in de praktijk, de feedback die

ontvangen en geïnterpreteerd wordt en de keuzes die gemaakt

worden bij de totstandkoming van de beroepsproducten geven zicht

op patronen en de eigen waardenset die de basis vormen van de

eigen professionele identiteit. Hiermee krijgen de studenten de

ruimte om problemen waarmee de HR-professional te maken krijgt,

middels een multi-stakeholder perspectief te benaderen en

tegelijkertijd te werken aan de eigen professionele identiteit.

Opgenomen in opleiding(en)

Human Resource Management

School(s)

Business & Recht
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